
Der Verband öffentlicher Verkehr (VöV) ist der nationale Dachverband der Transportunternehmen des öffentli-
chen Verkehrs aller Sparten (Regionaler Personenverkehr, Nahverkehr, Touristischer Verkehr, Güterverkehr).  
Der VöV vertritt auf Bundesebene gegenüber Politik, Behörden und Dritten die Interessen der Transportunter-
nehmen und fördert ein kundenorientiertes Gesamtsystem des öffentlichen Verkehrs der Schweiz. Zudem ist 
der VöV Träger diverser Grund-, Aus- und Weiterbildungen und des Regelwerks Technik Eisenbahn (RTE).  
Wir arbeiten mit der Branchenorganisation Alliance SwissPass eng zusammen. 

Als begabte/r Anwältin/Anwalt oder Jurist/in kennen Sie sich in den Rechtsgebieten rund um die öffentliche 
Personenförderung aus oder bringen die Motivation und das vielseitige Interesse mit, sich vertieft in diesen 
Bereich einzuarbeiten. Unterstützen Sie unser kleines Team als 

Juristin / Jurist  (60–80 %)
namentlich in den Bereichen allgemeines Vertragsrecht, Personenbeförderungsrecht, Arbeitsrecht und  
Gesellschaftsrecht, Beschaffungsrecht, Datenschutzrecht sowie im Bildungsrecht. Eintritt per 1. Januar 2027 
oder nach Vereinbarung. 
 
Ihre Aufgaben
Sie nehmen rechtliche Abklärungen in den oben aufgeführten Rechtsbereichen vor, sowohl für unsere Mitarbei-
tenden und Mitgliedunternehmen als auch für verbandsübergreifende Gremien. Ein wesentlicher Aufgabenbe-
reich ist die Tätigkeit für die Ombudsstelle öffentlicher Verkehr. Weiter vertreten Sie die Interessen von VöV und 
Alliance SwissPass in Arbeits- und Projektgruppen sowie gegenüber verschiedenen Akteuren auf nationaler 
Ebene (Behörden, Private und andere).

Ihr Profil 
 – Sie verfügen über einen Studienabschluss in Rechtswissenschaften (MLaw) sowie mit Vorteil über erste  
Berufserfahrungen im juristischen Umfeld. 

 – Sie haben Interesse an Mobilitätsfragen und der Verbandspolitik. 

 – Ihre Muttersprache ist Deutsch, Französisch oder Italienisch. Sie verfügen über sehr gute mündliche und 
schriftliche Deutsch-Kenntnisse (Niveau C2) sowie über gute mündliche und schriftliche Französisch-Kennt-
nisse (mindestens Niveau B2) 

 – Sie zeichnen sich durch Diskretion sowie eine stilsichere mündliche und schriftliche Ausdrucksweise aus. 

 – Der Umgang mit Menschen bereitet Ihnen Freude und eine ausgeprägte Kundenorientierung ist Ihnen wichtig. 
Ihre hohe Argumentationsfähigkeit, Eigeninitiative und Entscheidungsfreude runden Ihr Profil ab.

Unser Angebot
Wir pflegen einen unkomplizierten Führungsstil und dank den flachen Hierarchien sind die Entscheidungswege 
kurz. Eine dialogorientierte Gesprächskultur ist uns wichtig. Unseren Mitarbeitenden bieten wir viel Freiraum, 
um selbständig zu arbeiten und mitzugestalten. Zudem praktizieren wir familienfreundliche Arbeitszeitmodelle 
und bieten attraktive Anstellungs-bedingungen. Unsere Büroräumlichkeiten sind zehn Tramminuten von Bahn-
hof Bern entfernt. 

Weitere Informationen
Ihre Fragen richten Sie bitte an bewerbungen@voev.ch. Wir nehmen anschliessend mit Ihnen Kontakt auf.

Ihre Bewerbung
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis Ende Oktober 2026. 
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