
 

 

Zwischen dem Thunersee, den beeindruckenden Bergen rund um Interlaken und dem 
weltbekannten Grindelwald sorgt die STI Gruppe für zuverlässige und nachhaltige Mobilität. Als 
STI lieben wir es, die Menschen in unserer wunderschönen Region sicher, pünktlich und 
bequem an ihr Ziel zu bringen.  
Damit dies Tag für Tag gelingt, braucht es nicht nur starke Fahrzeuge und motivierte 
Mitarbeitende hinter dem Lenkrad, sondern auch ein umsichtiges Finanzmanagement, das 
unsere Leistungen möglich macht, gezielt steuert und nachhaltig weiterentwickelt. 
 

 
 
Wir suchen eine Persönlichkeit, die unsere Vision teilt, den öffentlichen Verkehr nachhaltig und 
innovativ mitzugestalten – und Lust hat, damit einen echten Unterschied im Leben der 
Menschen zu bewirken. 
 
Im Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir ab Sommer 2026 oder nach Vereinbarung 
eine:n 
 

Leiter:in Finanzen (80 – 100 %) 
 
 
Deine Aufgaben 

• Mit Weitblick und Genauigkeit führst du das gesamte Finanz- und Rechnungswesen der STI 
Gruppe. Du schaffst verlässliche Grundlagen für Entscheide und gibst dem Unternehmen 
finanzielle Sicherheit – heute und in Zukunft. 

• Du entwickelst Planungsinstrumente, verantwortest Budget- und Liquiditätsplanung und 
sorgst dafür, dass unser Cash- und Kapitalmanagement optimal funktioniert. Dabei erkennst 
du Risiken frühzeitig und steuerst sie aktiv. 

• Du gestaltest unsere finanzielle Strategie mit, erstellst den Konzernabschluss sowie die 
Einzelabschlüsse der Holding und unserer Tochtergesellschaften und stellst sicher, dass wir 
sämtliche gesetzlichen und regulatorischen Vorgaben jederzeit erfüllen. 

• Du führst dein Team fachlich wie personell, förderst eine offene, verantwortungsvolle 
Zusammenarbeit und treibst die Weiterentwicklung unserer Prozesse und Systeme voran – 
mit Fokus auf Effizienz, Qualität und Zukunftsfähigkeit. 

• Als Mitglied der Geschäftsleitung der STI Holding AG wirkst du aktiv an der operativen und 
strategischen Entwicklung der STI Gruppe mit. Du bringst deine Expertise wirkungsvoll ein 
und trägst Verantwortung für zentrale finanzielle sowie unternehmerische und strategische 
Ausrichtungen. 



 

 

Deine Kompetenzen 

• Du bringst eine fundierte betriebswirtschaftliche oder finanzfachliche Weiterbildung sowie 
mehrjährige Erfahrung in einer vergleichbaren Führungsfunktion mit – idealerweise in einer 
Organisation mit komplexen Finanzstrukturen und bereichsübergreifender Zusammenarbeit. 
(Erfahrungen im öV von Vorteil) 

• Du denkst vernetzt, agierst vorausschauend und triffst Entscheidungen mit Sorgfalt und 
strategischem Gespür. Die Welt der Zahlen ist dein Zuhause – von der Planung bis zum 
Reporting, vom Rechnungslegungsstandard bis zur Revision. 

• Du bist eine souveräne Führungspersönlichkeit, die Mitarbeitende inspiriert, fördert und in 
ihrer Entwicklung begleitet – weil du weisst, dass Erfolg aus starkem Teamgeist entsteht. 

• Du kommunizierst klar, empathisch und auf Augenhöhe. Du verstehst es, mit 
unterschiedlichen Anspruchsgruppen tragfähige Lösungen zu erarbeiten und das Vertrauen 
deiner Partner zu gewinnen. 

• Du willst nicht einfach verwalten – du willst gestalten. Mit deiner Arbeit trägst du zur Stabilität 
und Weiterentwicklung eines Unternehmens bei, das Sinn stiftet und die Region in die 
Zukunft bewegt. 

 
Deine Vorteile 

• Bei uns bist du nicht nur für Zahlen zuständig – du bist Teil einer Mission, die Mobilität, 
Lebensqualität und Nachhaltigkeit miteinander verbindet. 

• Du arbeitest mitten in Thun, in einem modernen Arbeitsumfeld mit kurzen 
Entscheidungswegen und viel Gestaltungsspielraum. 

• Du erhältst ein Generalabonnement (GA) 1. Klasse für unbeschränkte Reisen durch die 
Schweiz und profitierst von weiteren Benefits wie Gesundheitsförderungsangeboten. 

• Wir fördern deine berufliche und persönliche Weiterentwicklung, unterstützen dich bei neuen 
Herausforderungen und bieten dir ein Arbeitsumfeld mit Verantwortung, Vertrauen und 
Wertschätzung. 

• Bei uns zählst du – als Führungskraft, Fachperson und Mensch. 
 
 
Haben wir dich neugierig gemacht?  
Mit uns arbeitest du nicht nur für ein Unternehmen: Deine Rolle ist ein Schlüssel für ein 
besseres Miteinander, mehr Lebensqualität und eine nachhaltige Zukunft. Gemeinsam schaffen 
wir Mobilität, die bewegt und die Menschen verbindet.  
 
Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung.  
  
  
  
Deine Ansprechperson                                     Weitere Informationen findest du unter 
Michel Jegerlehner www.sti.ch 
Leiter HR 
+41 33 225 13 14 
 

https://www.sti.ch/stellen/index.php
https://www.sti.ch/

