Contribuez chaque jour a la sécurité et au bien-étre des éléves
Un réle essentiel, humain et valorisant au coeur de la communaute !

La diversité étant au coeur de nos valeurs, nous favorisons I'inclusion et I’égalité professionnelle.
Actuellement, nous recherchons a renforcer notre équipe, et souhaitons engager nos futur-e:s

Conducteur-trice-s de bus scolaires
40% a 50% - CDI - dés le 1° ao(t 2026 - Cossonay | Préverenges

Dans ce réle, vous assurez la conduite de tous les véhicules scolaires MBC en garantissant la sécurité
et le confort des enfants tout au long du trajet. Vous effectuez les contrdles essentiels du véhicule a
la prise de service, signalez les anomalies et suivez les procédures en vigueur. Vous accueillez les
éléves avec bienveillance, veillez au respect des régles de sécurité a bord et intervenez de maniére
appropriée en cas d’incident. Votre professionnalisme contribue chaque jour a la qualité du service
et au bon fonctionnement des transports scolaires.

Vous étes titulaire du permis D et du certificat OACP a jour, disposez idéalement d’'une premiére
expérience dans la conduite de véhicules lourds et faites preuve d'une parfaite maitrise des
prescriptions légales liédes au métier. Précis-e, organisé-e et capable de travailler de maniere
autonome, vous gérez les imprévus avec calme et rigueur. Votre sens de la collaboration, votre bonne
condition physique et vos aptitudes médicales conformes au permis D constituent des atouts
indispensables pour ce poste.

Envie de mettre vos compétences et aptitudes personnelles au profit de cette mission ? Découvrez
les opportunités qui vous attendent :

e D’une contribution a I'attractivité et a la qualité de vie de notre région.

e D’un travail stimulant et varié, au contact direct de la clientéle.

e D’un environnement professionnel dynamique et engagé.
De conditions de travail attractives et d’avantages sociaux.

Nous attendons votre dossier de candidature, un dossier complet (Lettre de motivation, CV, permis de
conduire, OACP, casier judiciaire et certificats de travail) est a nous transmettre via JobUp, d’ici au
28 février 2026.

Vous avez des questions? N’hésitez pas a contacter Monsieur De Giuli, Responsable d’équipe
Conducteur-trice's de bus scolaires, andre.degiuli@mbec.ch

Dans lerespectde la Loi sur la Protection des Données, toutes les informations transmises seront utilisées uniquement a des fins de recrutement. Elles seront conservées de maniere sécurisée
etaccessibles uniquement par les responsables du recrutement. En fin du processus de recrutement, votre dossier de candidature sera supprimé de nos fichiers.



